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Poste actuel à pourvoir : Service institutionnel en radiophysique 
médicale - réf. 2025-047 

 
Votre mission 
• Vous gérez les équipements radiologiques médicaux, les instruments de mesure, les sources et les 

logiciels nécessaires à l’exécution de vos tâches : vous participez à la sélection et à l’acquisition des 
appareils, vous collaborez avec les firmes en matière de maintenances préventives et correctives et vous 
êtes responsable du programme d’assurance qualité. 

• Vous initiez, participez et donnez votre consentement à la mise en œuvre de nouveaux processus.  
• Vous êtes responsable de la dosimétrie physique.  
• Vous participez également à des projets de recherche scientifique et assurez une veille technologique et 

scientifique pour votre domaine d’activité. 
• Vous participez activement à la démarche qualité (procédures, analyse de risques, déclaration et analyse 

des événements indésirables). Vous promouvez la sécurité (audits, radioprotection). 
• Enfin, vous participez à la formation dans votre domaine d’activités. Lors de l’introduction de nouveaux 

équipements ou de nouveaux processus, vous assurez la formation des autres membres de l’équipe 
médicale sur les aspects pertinents en lien avec la radiophysique médicale. 

 
 

Nous vous proposons 
• Un contrat à durée indéterminée à temps plein avec engagement dès que possible, sur les sites du Sart 

Tilman, du Laveu et de Libramont. 
• Une rémunération à partir de 5013.34€ bruts mensuels (échelle IFIC CAT 19) + valorisation d’expérience 

professionnelle (renseignements personnalisés sur demande au service recrutement).  A titre exceptionnel, 
le/la lauréat(e) pourra conserver son grade CHU si et seulement si la fonction de l’appel est identique à sa 
fonction actuelle. 

• 30 jours de congés payés, 10 jours fériés et 4 jours extralégaux, jours de congés supplémentaires en 
fonction de l’âge ; des chèques repas de 4,5€ ; un tarif réduit aux restaurants d’entreprise ; l’exonération 
du ticket modérateur sur les consultations et actes techniques ; une assurance hospitalisation, intervention 
employeur de 80% sur l’abonnement TEC/ SNCB ; des avantages commerciaux. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
Radiophysicien agréé  
en radiothérapie et constitution  
d’une réserve de recrutement (H/F/X) 
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Votre profil 
• Vous êtes titulaire d’un master en sciences physiques ou chimiques, accompagné d'un DES en 

physique médicale, ou d’un master en sciences physiques avec une spécialisation en radiophysique 
médicale (diplôme belge ou équivalent reconnu). 

• Vous êtes détenteur(trice) de l'agrément de l'AFCN en tant qu'expert en radiophysique médicale dans 
le domaine de la radiothérapie. Les candidats futurs agréés en 2025 sont considérés comme des candidatures 
recevables pour cet appel, pour autant qu’ils soient en ordre à la prise de fonction. 

• Vous possédez les compétences suivantes : capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire, aptitude à 
la prise de décision, flexibilité, rigueur, esprit critique, intérêt pour le développement et la recherche, 
ainsi que pour l'enseignement. 

 

Votre positionnement 
• Le CHU de Liège est un hôpital public qui compte, au sein de ses services médicaux et de support, plus 

de 6000 collaborateurs, actifs sur 10 sites en région liégeoise. 
• Vous intégrez le CHU de Liège en tant que radiophysicien agréé en radiothérapie. Selon les besoins du 

CHU, vous pourriez être appelé(e) à rejoindre d’autres équipes nécessitant un radiophysicien.  Pour ce 
poste spécifique, vous ferez partie d’une équipe de 15 personnes. 

 

Pourquoi nous rejoindre ? 
• Rejoindre le CHU de Liège en tant que radiophysicien agréé en radiothérapie, c'est intégrer un centre de 

référence doté d’équipements de pointe et engagé dans l'innovation en oncologie. 
• Vous évoluerez au sein d’une équipe multidisciplinaire dynamique, avec des opportunités de formation 

continue et de recherche.  
• En contribuant à l’optimisation des traitements, vous jouerez un rôle clé dans l’amélioration des soins aux 

patients. 
 
Comment postuler ? 
• Créez votre compte et/ou enregistrez-vous en ligne sur www.chuliege.be/emplois (référence 2025-047), 

en joignant CV, lettre de motivation, diplôme, agrément et copie carte d’identité recto/verso. 
• Ne tardez pas, votre candidature doit nous parvenir pour le 23 mai 2025 au plus tard. 

 
Suivi de votre candidature 
Toutes les candidatures font l’objet d’une réponse. 
Si l’examen de votre CV est concluant, vous serez invité(e) à présenter : 

- Un entretien de présélection (par téléphone, par visio-conférence ou en nos bureaux) 
(éliminatoire) 

- Des questionnaires en ligne d’évaluation de votre potentiel professionnel (à titre informatif) 
- Une entrevue finale avec jury (éliminatoire) 

 
Contacts ? 
• Votre contact dans le service pour davantage d’informations sur la fonction : Véronique BAART – 

Radiophysicienne en chef – veronique.baart@chuliege.be – 04/323.39.07 
• Votre contact au service de recrutement : Sophie FRAIPONT – sophie.fraipont@chuliege.be – 

04/323.70.24 
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